


VI AR DALA ENERGI

2024 blev ett &r d& vi tog stora kliv framdt. Med ett nytt
partnerskap, ett nybildat bolag och en férstarkt strategi stdr Dala

Energi starkare dn ndgonsin. Vi har lagt grunden for I&dngsiktig

tillvaxt — for véra kunder, véra édgare och vart samhdlle.

Ett avgorande vagval

Vi bygger for framtiden - tillsammans

2024 har varit ett avgorande &r for Dala
Energi — ett ar dér vi tagit stora strategiska kliv och
fattat beslut som formar védr framtid. Den mest
betydelsefulla fordndringen 4r etableringen av
vart strategiska partnerskap med Nordion Energi.
Genom detta forvirvar Nordion 51 % av det
nybildade bolaget Denevis AB, dér var elnits-,
fibernits- och infraserviceverksamhet nu samlas.
Partnerskapet stirker var finansiella plattform,
skapar utrymme for fortsatt tillvixt och rustar
oss for att mota sambhillets okande behov av
elektrifiering och digitalisering i klimat-
omstdllningens spar.

En plattform fér Iangsiktig utveckling

For att sdkerstdlla en langsiktigt hallbar och
attraktiv samverkansplattform - dér fler natbolag
kan ansluta sig — erbjuds Gagnefs, Leksands och
Rittviks kommuner méjlighet att konvertera delar
av sitt dgande i Dala Energi till ett direktdgande i
Denevis. Kommunernas direkta engagemang ar en
nyckel for att trygga lokal narvaro, inflytande och
forankring — och dérigenom skapa langsiktigt virde
for bade invanare och kommunens strategiska mal.

Vara medarbetare gor det méjligt

Men ingen strategi realiseras utan ménniskor.
Det ar vara medarbetare som gor all skillnad.
Genom sitt engagemang, sin kompetens och sin
professionalism har de béde drivit var dagliga
verksamhet och varit avgérande i arbetet med de
strategiska initiativen. Vi vill rikta ett varmt och
innerligt tack till alla som varit med pa den har
resan - och paminna om att detta bara &r
borjan. Vi bygger inte bara for idag - vi bygger for
framtiden.

En stark grund fér kommande
generationer

Dala Energi har en stark historia och ett stolt arv.
Nu tar vi sikte pa ytterligare 125 ar av tillvaxt,
innovation och lokal forankring - tillsammans
med vara engagerade aktiedgare, vara kommuner
och véra nya samarbetspartners. Med ett stabilt
kassaflode, en stark marknadsposition och en
tydlig strategi for langsiktig tillvaxt star Dala
Energi vl rustat for framtiden. Vi fortsitter att
skapa vdarde - for véara dgare, vdra kunder och
samhallet vi verkar i.
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REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstamman i Dala Energi AB (publ)
Org.nr. 556000-9374

Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och koncernredovisningen for Dala Energi AB (publ) for ar 2024.

Bolagets arsredovisning och koncernredovisning ingar pa sidorna 1-42 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen och koncernredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och
ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av moderbolagets och koncernens finansiella stallning per den 31
december 2024 och av dessas finansiella resultat och kassaflde for aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens och koncernredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatréakningen och balansrakningen for moderbolaget och for
koncernen.

Grund fér uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt
dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet "Revisorns ansvar". Vi ar oberoende i férhallande till moderbolaget och
koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Annan information an arsredovisningen och koncernredovisningen
Detta dokument innehaller aven annan information &n arsredovisningen och koncernredovisningen under rubriken
"Ett avgdrande vagval". Det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret for denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen och koncernredovisningen omfattar inte denna information och vi gor inget
uttalande med bestyrkande avseende denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen ar det vart ansvar att Iasa den information
som identifieras ovan och dvervaga om informationen i vasentlig utstrackning ar oférenlig med arsredovisningen och
koncernredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi aven den kunskap vi i évrigt inhdmtat under revisionen samt
beddmer om informationen i 6vrigt verkar innehéalla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utférts avseende denna information, drar slutsatsen att den andra informationen
innehaller en vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktdren som har ansvaret for att arsredovisningen och koncernredovisningen
upprattas och att de ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktéren ansvarar
aven for den interna kontroll som de bedémer ar nédvandig for att uppratta en arsredovisning och koncernredovisning
som inte innehéller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen ansvarar styrelsen och verkstallande direktéren for
beddmningen av bolagets och koncernens formaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om
forhallanden som kan paverka féormagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och verkstéllande direktéren avser att likvidera bolaget,
upphotra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen och koncernredovisningen som helhet
inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att Iamna en
revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sakerhet ar en hég grad av sakerhet, men &r ingen garanti for
att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om
en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i
arsredovisningen och koncernredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av arsredovisningen och koncernredovisningen finns pa

Revisorsinspektionens webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av
revisionsberattelsen.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utover var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi aven utfort en revision av styrelsens och
verkstallande direktorens forvaltning for Dala Energi AB (publ) for ar 2024 samt av forslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt férslaget i férvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens
ledaméter och verkstallande direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund fér uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet "Revisorns
ansvar". Vi ar oberoende i forhallande till moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust. Vid forslag till
utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn till de krav som bolagets
och koncernens verksamhetsart, omfattning och risker staller pa storleken av bolagets och koncernens egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar fOor bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat
att fortldpande bedéma bolagets och koncernens ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation &r utformad
sa att bokféringen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i dvrigt kontrolleras pa ett betryggande
satt. Verkstallande direktéren ska skéta den I6pande férvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland
annat vidta de atgarder som ar nédvandiga for att bolagets bokfoéring ska fullgéras i dverensstammelse med lag och for
att medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstallande
direktoren i nagot vasentligt avseende:

» foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

* pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust, och darmed vart uttalande om
detta, ar att med rimlig grad av sékerhet bedéma om forslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet &r en hog grad av sékerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptéacka atgarder eller forsummelser som kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget,
eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar férenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Mora den den dag som framgar av var elektroniska underskrift

Qrev AB

Anders Hyvittfeldt
Auktoriserad revisor
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Tillsammans for

bygdens bdasta
investering

Vi kan gora skillnad for bygdens framtid,
darfor tar vi stort ansvar i hallbarhetsarbetet
genom att driva och utveckla var verksamhet
pa ett langsiktigt och ansvarsfullt sitt
samtidigt som vi gar i titen for morgondagens
energi- och kommunikationslosningar.

Med ny teknik och en 6ppen och positiv dialog
for utveckling, ser vi mojligheterna att bidra
till ett mer hallbart samhille. Darfor tar vi
ansvaret, dir hela organisationen arbetar
tillsammans for bygdens bésta investering
och dir var paverkan pa manniskor, miljé och
samhallsekonomi finns med i varje beslut och
handling.

dalaenergi.se
0247-738 00
info@dalaenergi.se

Arsredovisning 2024

BOX 254, 793 26 LEKSAND

DALA ENERGI AB
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